NEUTRIK Informationserklarung Bewerber
Art. 13 DSGVO

Sehr geehrte Bewerberinnen und Bewerber

Mit 25. Mai 2018 ist die Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) in Kraft getreten. Diese bringt eine Reihe
neuer Vorgaben mit sich, denen wir selbstverstandlich nachkommen. Eine dieser Vorgaben besteht darin, Sie
gemdss Art. 13 DSGVO (ber die Sie betreffenden personenbezogenen Datenverarbeitungen zu informieren.

Wer ist fiir die Datenverarbeitung verantwortlich?

Neutrik AG

Im alten Riet 143
9494 Schaan
Liechtenstein
neutrik@neutrik.com

An wen kann ich mich bei Fragen zum Datenschutz wenden?

Neutrik AG

Head of Corporate Data Protection
Im alten Riet 143

9494 Schaan

Liechtenstein
dataprotection@neutrik.com

Welche personenbezogenen Daten, zu welchem Zweck und aufgrund welcher
Rechtsgrundlage nutzen wir?

Sie Ubermitteln uns lhre personenbezogenen Daten freiwillig. Diese werden ausschliesslich zur Durchfiihrung
des Bewerbungsprozesses (Kontaktaufnahme, Korrespondenz, Beurteilung fachliche/persdnliche Eignung,
Abschluss Bewerbungsverfahren) verarbeitet. Wir kdnnen lhre Eignung nur beurteilen, wenn Sie uns Daten zu
lhrer Ausbildung, Fertigkeiten und Arbeitserfahrung zukommen lassen. Wenn Sie uns Ihre Kontaktdaten nicht
mitteilen, kdnnen wir Sie nicht in den Bewerbungsprozess mitaufnehmen.

Die Kategorien der Daten die wir verarbeiten sind insbesondere Kontaktdaten, Lebenslauf, Zeugnisse,
Beurteilungen und sonstige Informationen die Sie uns freiwillig mitteilen. Wir bitten Sie uns keine
besonderen Kategorien personenbezogener Daten iSd Art. 9 DSGVO zukommen zulassen. Wenn Sie
diese Informationen aber fir den Bewerbungsprozess als relevant erachten, damit wir unsere rechtlichen
Pflichten erfillen kénnen, dann ibermitteln Sie uns diese freiwillig.

Wenn Sie sich bei uns auf Ihre eigene Initiative hin bewerben (Initiativbewerbung), stellt Art. 6 Abs. 1 lit. d
DSGVO (Durchfiihrung (vor-) vertraglicher Massnahmen) die Rechtsgrundlage der Verarbeitung dar.
Ubermitteln Sie uns lhre Bewerbung aufgrund einer von uns veranlassten Stellenausschreibung, stellt Art. 6
Abs. 1 lit. f DSGVO (berechtigtes Interesse) die Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung darf. Unser berechtigtes
Interesse stellt die optimale Stellenbesetzung zur Férderung und Entwicklung unserer Kompetenzen und
Qualitat dar. Fur Daten die Sie uns freiwillig Gbermitteln stellt Art 6 Abs. 1 lit. a DSGVO (Einwilligung) die
Rechtsgrundlage dar, Gbermitteln Sie uns freiwillig besondere Kategorien personenbezogener Daten ist Art. 9
Abs. 2 lit. a DSGVO (Einwilligung) die Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung.

Wie lange speichern wir lhre Daten?

Kénnen wir Ihnen keine Beschéftigung anbieten, verarbeiten wir Ihre personenbezogenen Daten noch bis zu 3
Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens (Art. 8 Abs. 2 GBG) um eventuelle Rechtsanspriiche zu
verteidigen. (Berechtigtes Interesse)

Kénnen wir Ihre Bewerbung positiv berlicksichtigen, werden lhre personenbezogenen Daten Bestandteil lhrer
Personalakte und in weiterer Folge zur Erfillung arbeitsvertraglicher Pflichten verarbeitet.
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An wen libermitteln wir lhre Daten?

Ihre Daten werden intern beim Verantwortlichen an die zustandigen Personen, die fiir die Durchfiihrung des
Bewerbungsprozesses zustandig sind Ubermittelt. Dies sind der zustandige Mitarbeiter der Personalabteilung
sowie der potentielle unmittelbar Vorgesetzte.

Werden lhre Daten in ein Drittland oder eine internationale Organisation iibermittelt?
Wir Gbermitteln lhre personenbezogenen Daten nicht in Drittlander.

Welche Rechte (im Datenschutz) haben Sie?

Auskunftsrecht

Sie sind berechtigt jederzeit beim Verantwortlichen eine Bestatigung zu verlangen, ob Sie betreffende personenbezogene
Daten verarbeitet werden.

Berichtigungsrecht

Sie sind berechtigt, vom Verantwortlichen unverziiglich die Berichtigung Sie betreffender unrichtiger personenbezogener
Daten zu verlangen. Dieses Recht umfasst auch je nach Zweck, die Vervollstandigung unvollstédndiger personenbezogener
Daten.

Léschung
Wenn die von lhnen oben genannten personenbezogenen Daten fiir den Zweck der Verarbeitung nicht mehr notwendig

sind, die von lhnen erteilte Einwilligung zur Verarbeitung widerrufen wird und kein sonstiger Grund zur weiteren
Verarbeitung vorliegt, kénnen Sie von lhrem Recht auf L6schung Gebrauch machen und wenn keine vorrangigen
berechtigten Griinde fir eine weitere Verarbeitung vorliegen, kdnnen Sie die Léschung lhrer Daten verlangen.

Einschrédnkung der Verarbeitung
Wenn die Richtigkeit der von Ihnen verarbeiteten personenbezogenen Daten bestritten wird, die Verarbeitung
unrechtmassig erfolgt, kdnnen Sie vom Verantwortlichen die Einschrankung der Verarbeitung verlangen.

Dateniibertragbarkeit
Sie kdnnen vom Verantwortlichen in einem strukturierten, gdngigen und maschinenlesbaren Format, jene Daten die Sie
dem Verantwortlichen bereitgestellt haben, verlangen diese Daten einem anderen Verantwortlichen zu Gbermitteln.

Widerspruchsrecht

Wenn die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten im 6ffentlichen Interesse oder zur Wahrung der berechtigten
Interessen des Verantwortlichen oder eines Dritten erfolgt, kdnnen Sie jederzeit Widerspruch per Post an Neutrik AG, Im
alten Riet 143, 9494 Schaan oder unter dataprotection@neutrik.com einlegen.

Widerruf der Einwilligung

Eine von Ihnen erteilte Einwilligung kénnen Sie jederzeit, ohne Angabe von Griinden, schriftlich per Post an Neutrik AG,
Im alten Riet 143, 9494 Schaan oder unter dataprotection@neutrik.com jedenfalls aber formfrei, widerrufen. Die
Rechtmassigkeit der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten, die aufgrund der Einwilligung bis zum Zeitpunkt des
Widerrufs verarbeitet wurden, wird durch den Widerruf nicht berGhrt.

Beschwerderecht
Wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten gegen gesetzliche
Bestimmungen verstdsst, haben Sie das Recht Beschwerde bei einer Aufsichtsbehdrde einzulegen.
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INFORMATION UBER IHR WIDERSPRUCHSRECHT
gemdss Art. 21 DSGVO

Einzelfallbezogenes Widerspruchsrecht gem. Art. 21 Abs. 1 DSGVO

Sie haben das Recht, aus Griinden, die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben, jederzeit gegen die
Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten, die aufgrund von Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO
(berechtigtes Interesse) erfolgt, Widerspruch einzulegen; Legen Sie Widerspruch ein, werden wir lhre
personenbezogenen Daten nicht mehr verarbeiten, es sei denn, wir kdnnen zwingende berechtigte Griinde fur
die Bearbeitung nachweisen, die lhre Interessen, Rechte und Freiheiten Gberwiegen, oder die Verarbeitung
dient der Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen.

Ausiibung des Widerspruchrechts

Mochten Sie von lhrem Recht auf Widerspruch Gebrauch machen, geniigt eine Nachricht mit dem Betreff
«Widerspruch» per Anschrift an Neutrik AG, Im alten Riet 143, 9494 Schaan oder unter
dataprotection@neutrik.com
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